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ANEXO 1II

1 - Processo: 58000.114334/2017-04

Proponente: Confederacdo Brasileira de Judo

Titulo: Avanga Judd

Valor autorizado para captagdo: RS 2.586.662,56

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n® 0183 DV: X Conta
Corrente (Bloqueada) vinculada n® 39225-1

Periodo de Captagdo até: 04/09/2019

2 - Processo: 58701.002442/2015-68

Proponente: Cruzeiro Esporte Clube

Titulo: Inteligéncia de Jogo na Base

Valor autorizado para captagdo: R$ 981.797,74

Dados Bancarios: Banco do Brasil Agéncia n° 3392 DV: 8 Conta
Corrente (Bloqueada) vinculada n°® 6827-6

Periodo de Captacdo até: 30/09/2019

Ministério do Meio Ambiente

INSTITUTO CHICO MENDES
DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

COORDENACAO REGIONAL 1 - PORTO VELHO/RO
PORTARIA N° 2, DE 9 DE AGOSTO DE 2018

Renova a portaria e modifica a
composicdo do Consultivo da Reserva
Biologica do Guaporé no estado de
Rondonia (Processo n°
02119.000083/2017-91).

A COORDENADORA REGIONAL DO INSTITUTO
CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE -
INSTITUTO CHICO MENDES, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 11.516, de 28 de agosto de 2007, e no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pela Instrugdo Normativa ICMBio n° 09, de 05 de
dezembro de 2014;

Considerando o disposto na Lei n° 9.985, de 18 de julho de
2000, que institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo
da Natureza - SNUC, bem como no Decreto n° 4.340, de 22 de
agosto de 2002, que a regulamenta; ,

Considerando o Plano Estratégico Nacional de Areas
Protegidas - PNAP, instituido pelo Decreto n® 5.758/2006, que prevé
como estratégias para aprimorar o planejamento e a gestdo do
SNUC, o estabelecimento e a promog¢do do funcionamento dos
conselhos das unidades de conservacdo, bem como o apoio a
participagdo efetiva dos representantes das comunidades locais nos
conselhos;

Considerando o Decreto n° 8.243/2014, que instituiu a
Politica Nacional de Participagdo Social - PNPS;

Considerando o Decreto n® 87.587 de 20 de setembro de
1982, que criou a Reserva Biologica do Guaporg;

Portaria ICMBio n° 171 de 14 de Margo 2013 que cria o
Conselho  Consultivo do Reserva Biologica do  Guapore-
CONBIGUA;

Considerando a Instru¢do Normativa ICMBio n° 09, de 5 de
dezembro de 2014, que disciplina as diretrizes, normas e
procedimentos para a formagdo, implementagdo e modificacdo na
composicdo de Conselhos Gestores de Unidades de Conservagao
Federais, resolve:

Art. 1° O Conselho Consultivo da Reserva Biologica do
Guaporé ¢ composto por setores representativos do Poder Publico e
da Sociedade Civil, considerando as peculiaridades regionais e
observando-se o critério de paridade, na forma de setores como
segue abaixo; ’

I - ORGAOS PUBLICOS:

a) Orgdos Publicos Ambientais estaduais e federais;

b) Orgdos do Poder Publico de areas afins, dos trés niveis
da Federacdo. . ) .

II - USUARIOS DO TERRITORIO DE INFLUENCIA DO
PARNA DOS CAMPOS AMAZONICOS:

a) Uso e exploragdo de recursos naturais;

b) Povos indigenas;

¢) Comunidades quilombolas. N -

Il - COLEGIADOS E ORGANIZACOES NAO
GOVERNAMENTALIS:

a) Organizagdes da sociedade civil
associagdes, sindicatos e_similares). N

IV - INSTITUICOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

a) Instituicdes de Ensino e/ou Pesquisa.

§1° O quantitativo de vagas e a relagdo das instituigdes
representantes de cada setor sdo aqueles definidos pelo Conselho,
observando-se o critério de paridade, devidamente registrados em ata
de reunido e homologados pela Coordenagdo Regional competente
do Instituto Chico Mendes.

§2° As futuras modificagdes do quantitativo de vagas e da
relacdo das instituicdes representativas dos setores serdo definidas
pelo Conselho e submetidas pela chefe da Reserva Biologica do
Guaporé a Coordenagdo Regional competente do Instituto Chico
Mendes, para analise ¢ homologagao.

Art. 2° O Conselho Consultivo sera presidido pelo chefe ou
responsavel institucional da Reserva Biologica do Guaporé que
indicara seu suplente.

(ONGs, OSCIPs,

Art. 3° A modificagdo na composi¢do dos setores
representados no Conselho Consultivo sera decidida em reunido
especifica, com o devido registro em ata, com vistas a publicacao de
nova portaria.

Art. 4° As atribui¢des, a organizagdo ¢ o funcionamento do
Conselho Consultivo da Reserva Biologica do Guaporé sdo previstas
no seu regimento interno.

rt. 5° O Conselho elaborard o seu Plano de Agdo e
avaliara a efetividade de seu funcionamento.

Paragrafo unico. O Plano de Ag¢do e o resultado da
avaliagdo do Conselho devem ser enviados a Coordenag@o Geral de
Gestdo Socioambiental para fins de acompanhamento.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

SIMONE NOGUEIRA DOS SANTOS

Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
PORTARIA N° 7.850, DE 8 DE AGOSTO DE 2018

O SECRETARIO DO PATRIMONIO DA UNIAO, DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes ¢ em conformidade com o
disposto no art. 5°, paragrafo tnico do Decreto-lei 2.398/87, com
redagdo dada pelo art. 33 da Lei 9.636/98, na Lei n® 11.977, de 07 de
julho de 2009; e nos elementos que integram o processo
04905.004867/2010-81, resolve:

Art. 1° Revogar o item IV do Art. 1°, da Portaria n°® 75, de
1° de abril de 2010, publicada no Diario Oficial da Unido n® 63,
Secgdo 1, p. 149, de 05/04/2010.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagao.

SIDRACK DE OLIVEIRA CORREIA NETO
SUPERINTENDENCIA NO AMAPA

RETIFICACAO

Na Portaria n® 7.427, de 26 de julho de 2018, Processo n°
05315.000295/2017-41, publicada no DOU n° 145, de 30/07/2018, Segédo
1, folhas 149, Art. 1°, onde se 1€: 43,0559 ha, leia-se: 42,8213 ha.

Ministério do Trabalho

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 634, DE 9 DE AGOSTO DE 2018

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso II do paragrafo nico do art.
87 da Constituicdo Federal e tendo em vista o disposto no §2° do
art. 8° ¢ art. 32 do Decreto n® 5.598, de 1° de dezembro de 2005,
resolve:

Art. 1° A Portaria n® 723, de 23 de abril de 2012, passa
a vigorar com as seguintes alteragdes:

PATE 1O

§ 1° Para inser¢do no CNAP, as entidades a que se
referem os incisos II e III do art. 430 da CLT serdo submetidas
as normas de avaliacdo de competéncia previstas nesta Portaria,
relativas a verificagdo da aptiddo da entidade para ministrar
programas de formagdo técnico-profissional que permitam a
inclusdo de aprendizes no mercado de trabalho.

§ 2° As entidades referidas no inciso I do art. 430 da CLT
devem se inscrever no CNAP na forma do art. 3° e do art. 5°
desta portaria, firmar o termo de compromisso nos termos do art.
4°, nos moldes do §3° II e III, ¢ informar as turmas criadas e os
aprendizes nelas matriculados.

§ 3° As entidades referidas no caput do art. 430 da CLT
devem se inscrever no CNAP, na forma do art. 3°, ¢ fornecer as
informagdes previstas no inciso IV do art. 5° as turmas criadas e
os aprendizes nelas matriculados, e ndo se submetem as normas de
avaliagdo de competéncia previstas nesta Portaria, referentes ao
programa de aprendizagem inserido." (NR)

"Art. 2° ...

IV - efetuar a avaliagdo de competéncia das entidades
qualificadas em  formagdo  técnico-profissional — metdodica
mencionadas no incisos II e III do art. 430 da CLT, validar os
programas de aprendizagem de todas as entidades mencionadas no
referido artigo; e

V- divulgar os programas de aprendizagem validados no
CNAP na pagina eletrobnica do MTE na rede mundial de
computadores - internet, com objetivo de instrumentalizar os
orgaos de fiscalizagdo e promover informagdes a jovens,
adolescentes e pessoas com deficiéncia, empregadores e sociedade
civil, com a descrigdo:

d) demais informagdes da turma solicitadas pela
plataforma.

....................................................................... " (NR)

"Art. 3° A inscrigdo das entidades de que trata o art. 1°
desta Portaria no CNAP, dos respectivos programas, das turmas e
dos aprendizes nelas matriculados deve ser efetuada por meio do
sistema Mais Aprendiz, na internet, no enderego
www.maisaprendiz.mte.gov.br.

§ 1° Os programas de aprendizagem, elaborados em
consondncia com as regras do Catalogo Nacional de Programas de
Aprendizagem Profissional - CONAP previsto no art. 8° desta
Portaria, devem ser inscritos por municipio no CNAP para
avaliacdo da competéncia da entidade.

§ 2° O programa de aprendizagem inserido no CNAP tem
prazo de vigéncia de dois anos contados a partir de sua validagao
no sistema Mais Aprendiz.

§ 3° O prazo de vigéncia do programa de aprendizagem
profissional pode ser prorrogado por igual periodo, salvo se houver
quaisquer alteragdes legislativas ou em normas referentes a(s)
ocupago(s) objeto do programa de aprendizagem." (NR)

"Art. 4° Apos a inscrigdo das escolas técnicas, das
entidades sem fins lucrativos e das entidades de pratica desportiva
das diversas modalidades filiadas ao Sistema Nacional do Desporto
e aos sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos termos do art. 1°, §§ 1° e 2°, sera gerado pelo
Sistema do Cadastro Nacional de Aprendizagem - CNAP o Termo
de Compromisso da Entidade e o Termo de Compromisso do
Programa de Aprendizagem, que devem ser assinados digitalmente,
no referido sistema, por meio do e-CNPJ que contenha a mesma
base da Pessoa Juridica ou e-CPF do representante legal da
entidade qualificadora no cadastro.

§1° Cabe a coordenagdo de fiscalizagdo de aprendizagem
de cada Superintendéncia Regional do Trabalho - SRTb conferir,
atestar e registrar o recebimento da documentagdo anexada e do
termo de compromisso no Cadastro Nacional de Aprendizagem-
CNAP.

§2° O Termo de
qualificadoras mencionadas no
acompanhado de comprovagido de:

I - registro no Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente, quando se tratar de Entidade Qualificadora Sem Fins
Lucrativos, referida no inciso II do artigo 430 da CLT;

II - parecer do Conselho Estadual de Educagdo, quando se
tratar de Escola Técnica referida no inciso I do artigo 430 da
CLT;

Compromisso  das entidades
caput deste artigo deve ser

III - comprovante de filiagdo ao Sistema Nacional do
Desporto e/ou sistema de Desporto dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

§3° O Termo de Compromisso do programa de
aprendizagem deve ser acompanhado de comprovacdo de:

I - adequagdo da proposta pedagodgica aos principios e
diretrizes desta Portaria;

II - existéncia de quadro técnico docente devidamente
qualificado; e

Il - estrutura adequada ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, nos termos do disposto no § 1° do
art. 430 da CLT.

§ 4° Caso seja identificada pela fiscalizagdo do trabalho
alguma inadequagdo em relagdo aos documentos citados nos §§ 2°
e 3° o termo de compromisso ndo sera registrado no sistema nos
termos do § 1° deste artigo. Neste caso, o Auditor Fiscal do
Trabalho registrara parecer justificando a negativa, em um prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

§ 5° Quando a inadequagdo se referir a documentagao do
§2°, a entidade qualificadora ndo estara apta a cadastrar e ministrar
programas de aprendizagem. Caso a inadequag¢do se refira a
documentagdo do §3° o programa de aprendizagem ndo sera
validado." (NR)

PATE 5%

I - publico participante do programa de aprendizagem,
com informagdo de faixa etaria;

IV - estrutura do programa de aprendizagem e sua
duragdo em horas, em funcdo da(s) ocupagdo(des) objeto do
programa a ser desenvolvido e do perfil do publico participante,
contendo:

c) respectivas cargas horarias tedricas e praticas, fixadas
na forma dos §§ 2° e 3° do art. 10 desta Portaria; e

d) atividades praticas desenvolvidas no local da pratica
laboral, em conformidade com as atividades previstas na tabela de
atividades da CBO objeto do programa.

........................................................................... " (NR)

"Art. 6° O cadastro das escolas técnicas, entidades sem
fins lucrativos e entidades de pratica desportiva das diversas
modalidades filiadas ao Sistema Nacional do Desporto e aos
Sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios no Cadastro Nacional de Aprendizagem - CNAP sera
submetido a avaliagdo técnica da SPPE e SRTb, de acordo com
suas competéncias, podendo a entidade se tornar apta a cadastrar
programas de aprendizagem.

§ 1° A incompatibilidade do cadastro da entidade e dos
programas de aprendizagem com as regras estabelecidas nesta
Portaria serda informada pela SPPE e SRTb a entidade por
mensagem eletronica, e as inscrigdes no CNAP ficardo sobrestadas
até a regularizacdo de pendéncias.

§ 3° Os programa validados e a indicagdo de turmas
previstas e/ou confirmadas serdo disponibilizadas no portal do
Ministério do Trabalho para consulta publica.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05152018081000139

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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§ 4° Somente a partir da validagdo do programa, e durante
seu periodo de vigéncia, a entidade estard autorizada a iniciar
turmas.

§ 5° Os programas de aprendizagem devem ser elaborados
e desenvolvidos pela entidade em consondncia com esta Portaria,
e devem ser inscritos e validados no CNAP para cada municipio
onde a entidade deseja atuar." (NR)

"Art. 6°-A As entidades formadoras ficam obrigadas a
registrar no CNAP as turmas previstas e/ ou confirmadas e realizar
o cadastro dos aprendizes vinculados a essas turmas.

§ 1° O cadastro da turma deve conter os seguintes
itens:

I - a quantidade maxima de aprendizes;

II - carga horaria diaria, distribuida em calendario, com a
indicagdo de carga horaria teodrica e pratica;

III - distribuicdo curricular em moédulos, se houver; e

IV - especificagdo da carga horaria tedrica basica, teérica
especifica e pratica.

§ 2° O cadastro do aprendiz deve conter:

I - os dados gerais de identificagdo do aprendiz;

II - escolaridade;

I - informagdes do estabelecimento responsavel pelo
cumprimento da cota;

IV - inicio e término do contrato de aprendizagem;

V - perfil socioeconémico; e

VI - a CBO constante no contrato de aprendizagem.

§ 3° O Ministério do Trabalho realizara monitoramento da
inser¢do dos dados de turmas e aprendizes no CNAP.

§ 4° Constatada divergéncia com a base de dados deste
Ministério ou omissdo na informagdo dos dados, a entidade sera
notificada e terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para
atualiza¢do e/ou corre¢do dos dados.

§ 5° Em caso de ndo correcdo no prazo estabelecido no
§4°, a entidade sera suspensa até que a incorre¢do seja sanada."
(NR)

"Art. 7° Quando identificada pela fiscalizagdo a
inadequagdo dos programas de aprendizagem a legislagdo ou a sua
execugdo em desacordo com as informagdes constantes do CNAP,
a chefia da inspe¢do do trabalho da SRTb requisitara a SPPE a
suspensao do cadastro da entidade ou do programa.

§ 1° Quando suspenso o cadastro da entidade, ndo serdo
permitidos novos cadastramentos, validagdes e abertura de
turmas.

§ 2° Quando suspenso o programa, a entidade responsavel
por este ndo podera abrir novas turmas no programa suspenso,
cadastrar e/ou validar novos programas para a mesma ocupagao,
arco ocupacional ou itinerario formativo.

§ 3° Quando a entidade matriz, filial ou unidade sem
CNPJ estiver suspensa ou possuir algum programa suspenso, esta
ndo podera cadastrar e/ou ter validados programas na modalidade
a distancia em nivel nacional.

§ 4° Os motivos que justifiquem a suspensdo de entidades
ou dos programas de aprendizagem devem ser fundamentados em
relatorio de fiscalizagdo, do qual deve ser enviada copia a SPPE,
juntamente com a solicitagdo prevista no caput deste artigo.

§ 5° A suspensdo da entidade qualificadora motivada pela
hipdtese prevista no caput deste artigo abrange somente as
entidades constantes do referido relatorio e, quando se tratar de
suspensdo de uma entidade matriz, serdo  suspensas
automaticamente suas unidades sem CNPJ.

§ 6° Cabe a SPPE dar ciéncia do relatorio as chefias de
fiscalizacdo das localidades em que forem identificadas filiais das
respectivas entidades.

§ 7° A entidade ou o programa poderdo ser suspensos por
um ano em caso de reincidéncia.

§ 8 A entidade sera suspensa nacionalmente por cinco
anos caso atue em desacordo com a legislacdo em dois ou mais
estados." (NR)

Art. 9° ..

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

§ 2° Quando o curso for classificado no CONAP como
desenvolvido na metodologia dos arcos ocupacionais ou itinerarios
formativos, na CTPS do aprendiz deverd constar o codigo CBO
com a melhor condi¢do salarial e/ou de empregabilidade.

§ 3° Na hipotese da contratagdo acontecer nos moldes do
§2°, devera ser especificado nas anotagdes gerais da CTPS o arco
ocupacional ou itinerario formativo utilizado com seus respectivos
codigos CBOs." (NR)

"Art. 10. As entidades ofertantes de programas de
aprendizagem em nivel de formagdo inicial devem se adequar ao
CONAP e atender as seguintes diretrizes:

a) qualificacdo social e profissional adequada as demandas
e diversidades dos adolescentes, em conformidade com o disposto
no art. 7°, paragrafo Gnico, do Decreto n® 5.598, de 2005;

b) caracterizar-se como inicio de um itinerario
formativo;

¢) promog¢ao social no mundo de trabalho pela aquisi¢do
de conhecimento e habilidades que contribuam para o itinerario
formativo a ser desenvolvido ao longo da vida do aprendiz;

f) atendimento as necessidades dos adolescentes e jovens
do campo e dos centros urbanos, que exijam um tratamento
diferenciado no mercado de trabalho em razdo de suas
especificidades ou exposicdo a situagdes de maior vulnerabilidade
social, conforme definido na politica nacional de assisténcia social,
particularmente no que se refere a baixa escolaridade e as
dimensodes de género, raga, etnia, orientagdo sexual e deficiéncia;

IE -

a) desenvolvimento pessoal, social e profissional do
adolescente ¢ do jovem, na qualidade de trabalhador e cidadao;

§1° As atividades teoricas e praticas da formacdo do
aprendiz devem ser pedagogicamente articuladas entre si sob a
forma de itinerarios formativos, com complexidade progressiva
possibilitando ao aprendiz o desenvolvimento de sua cidadania e a
compreensdo das caracteristicas do mundo do trabalho.

§ 4° A carga horaria especifica, relativa a(s)
ocupacdo(des) objeto do programa de aprendizagem, devera
corresponder no minimo a 40% do total da carga horéria tedrica,
exceto para programas voltados para o publico do art. 10, inciso
I, alinea "f"." (NR)

"Art. 11. A parte tedrica do contrato de aprendizagem
deve ser desenvolvida pela entidade formadora, aplicando-se no
minimo 10% da carga horaria tedrica no inicio do contrato antes
do encaminhamento para a pratica profissional e distribuindo-se as
demais horas no decorrer de todo o periodo do contrato de forma
a garantir a complexidade progressiva das atividades praticas.

3° A duragdo do contrato de aprendizagem devera
coincidir com o termo inicial e final do programa de
aprendizagem.

§ 4° Excepcionalmente, quando o curso técnico tiver
duragdo superior a do programa de aprendizagem, o contrato
podera ser celebrado apds o inicio do curso, observadas as
seguintes condigdes:

I - o inicio e término do contrato de aprendizagem e do
programa de aprendizagem deverdo coincidir com o inicio e
término dos respectivos modulos;

II - o contrato devera englobar o minimo de modulo (s)
que assegurarem a formagdo técnico profissional metodica
completa, necessaria para a certificagdo do curso de aprendizagem
correspondente a uma ocupagdo prevista na Classificagao Brasileira
de Ocupagoes - CBO;

IIT - a carga horaria tedrica ndo podera ser inferior a
quatrocentas horas; e

IV - a aplicacdo da excegdo prevista neste paragrafo
restringe-se a formacdo ofertada em escolas técnicas publicas e no
ambito da gratuidade dos Servigos Nacionais de Aprendizagem.

§5° A formacgdo profissional como parte integrante do
contrato de aprendizagem deve ser gratuita para o aprendiz."
(NR)

"Art. 13. Ao elaborar os programas de aprendizagem, as
entidades formadoras e empresas responsaveis pela contratagdo dos
aprendizes devem observar as proibi¢des de trabalho aos menores
de 18 anos nas atividades descritas na Lista das Piores Formas de
Trabalho Infantil - Lista TIP, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de
12 de junho de 2008." (NR)

PATE T4

I - o potencial de contragdo de aprendizes no municipio
seja inferior a 25 no setor econdmico (comércio, servigos,
industria, agricultura e transporte, entre outros);

" (NR)

"Art. 15.

§ 1° A analise da SPPE para autoriza¢do da validagdo da
parceria no CNAP se fundamentara nas informagdes da inscri¢do
do programa de aprendizagem e naquelas constantes do Cadastro
referentes as entidades parceiras.

§ 4° Em caso de constatagdo, pela fiscalizagdo, de
desvirtuamento da parceria, a aprendizagem sera descaracterizada,
devendo ser enviado relatorio para a SPPE, nos moldes do art. 7°
desta Portaria, para fins de suspensio do programa de
aprendizagem feito em parceria e da autorizagdo de inser¢do das
entidades no CNAP." (NR)

"Art. 16. A entidade qualificada em formagdo técnico-
profissional inserida no CNAP podera desenvolver programa de
aprendizagem em municipio diverso de sua sede, desde que
cadastre no CNAP suas filiais e unidades sem CNPJ e respectivos
programas para 0 municipio em que ird atuar.

§ 1° O cadastro das filiais, unidades sem CNPJ e
respectivos programas devera atender a todos os requisitos
constantes nesta portaria.

§ 2° A filial ou unidade sem CPNJ que ndo possua
registro no CMDCA podera atuar desde que apresente o registro
do CMDCA da entidade matriz, bem como efetue a inscri¢ao do
programa no CMDCA do municipio em que 0 mesmo sera
ministrado." (NR)

"Art. 16-A. A formagdo profissional tedrica, ministrada
pelas entidades relacionadas no art. 430 da CLT, deverd ser
inteiramente gratuita para o aprendiz, sendo vedada a cobranga de
matricula, mensalidades, material didatico, uniforme ou 6nus de
qualquer natureza." (NR)

Art. 2° O item 11 do Anexo II da Portaria n® 723, de
2012, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

"I1. A entidade que pretende realizar aprendizagem a
distancia deve ter, pelo menos, um programa de aprendizagem na
modalidade presencial, devidamente validado e em andamento pelo
Ministério do Trabalho." (NR)

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor 120 (cento e vinte)
dias ap6s a data de sua publicacdo.

§ 1° A eficacia do art. 4°, quanto a assinatura digital do
termo de compromisso, fica suspensa até o langamento da
Plataforma Mais Aprendiz, devendo neste interim ser utilizada a
metodologia na plataforma juventude web.

§ 2° para as entidades mencionadas no caput do art. 430
da CLT, a eficacia dos § 3° do art. 1°, art. 3° ¢ art. 6°-A fica
condicionada ao funcionamento da plataforma Mais Aprendiz.

Art. 4° Ficam revogados a alinea "c" do inciso II do art.
2° ¢ os incisos II e III do art. 5° da Portaria n® 723, de 23 de abril
de 2012.

CAIO VIEIRA DE MELLO

1.2 Pela improcedéncia do auto de infragdo ou da notificagdo de débito.

X N° | PROCESSO Al EMPRESA UF

COORDENACAO_GEML DE RECURSOS 1 46202.002885/2016-81 208880151 Empacotadora Amazonas Ltda - EPP AM

2 46202.003543/2016-89 208968181 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

DESPACHOS DE 29 DE JUNHO DE 2018 3 46202.003544/2016-23 208968199 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

. ~ . 4 46202.003547/2016-67 | 208968202 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

A Coordenadora-Geral de Recursos da Secretaria de Inspeg¢do do Trabalho/MTE - Substituta, no ; - o

uso de sua competéncia prevista 1no art. 32. inciso L alineas "a". "b" e "f". Anexo IX. da Portaria n° 1.153 5 46202.003548/2016-10 208968211 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

de 30 de outubro de 2017. com amparo 1o art. 50 §1°, da Lei 9.784/99. decidiu i)rocessos de auto de 6 46202.003549/2016-56 | 208968229 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

infracdo ou notificagio de débito nos seguintes termos: ’ 7 46202.003551/2016-25 | 208968237 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

1) Em apreciagﬁo de recurso voluntario: 8 46202.003552/2016-70 208968245 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

1.1 Pela procedéncia do auto de infragdo ou da notificagdo de débito. 9 46202.003553/2016-14 | 208968253 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

10 46202.003554/2016-69 208968261 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

N° | PROCESSO Al EMPRESA UF 11 46202.003555/2016-11 208968270 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

1 46208.017512/2014-93 205363270 Prudencia Vigilancia ¢ Seguranca Lida. - EPP GO 12 46202.003556/2016-58 208968288 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

. N ; 13 46202.003557/2016-01 208968296 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

2 46234.000442/2016-89 208880836 Inoyvar MecAnica, Manutengio ¢ Montagem Industrial Ltda. MG 14 46202.003558/2016-47 208968300 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

3 46234.000715/2016-95 209042800 Inovvar Mecénica, Manutengdo ¢ Montagem Industrial Ltda. MG 15 46202.003560/2016-16 208968318 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

4 46234.000716/2016-30 | 209042826 Inovvar Mecénica, Manutengdo e Montagem Industrial Lida. | MG 16| 46202.003561/2016-61 | 208968326 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Bireli ME AM

. N . } 17 46202.003562/2016-13 208968334 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

5 46234.000717/2016-84 209042818 Inovvar Mecénica, Manutengdo ¢ Montagem Industrial Ltda. MG 13 46202.003563/2016-50 | 208968342 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

6 46234.000727/2016-10 | 209042834 Inovvar Mecanica, Manutengdo ¢ Montagem Industrial Ltda. MG 19 46202.003564/2016-02 | 208968351 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

7 46215.010358/2011-97 22960449 Instituto Biochimico Industria Farmaceutica Ltda. RJ 20 46202.003565/2016-49 208968369 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

s 46217.008101/2015-89 207820945 Carrefour Comérei Industria Ltd RN 21 46202.003567/2016-38 208968377 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

o - arretour Comercio € Industria a.

22 46202.003568/2016-82 208968385 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM

9 46217.008105/2015-67 | 207821178 Carrefour Comércio e Industria Ltda. RN 23 46202.003569/2016-27 | 208968393 Mastek Comercio de Suprimento de Informatica Eireli ME AM
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 05152018081000140

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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